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Zadeva: Novi predlog cene za odlo¢bo enkratne denarne pomoci
Spostovani,

Z vaso obc¢ino imamo sklenjeno pogodbo o opravljanju strokovnih del v zvezi z dodeljevanjem enkratnih
denarnih pomod¢i &t. 033-7/2020-31895 z dne 18. 12. 2020 ter Aneks &t. 1 k navedeni pogodbi z dne 8. 5.
2023.

Ob pripravi letnega poroéila za leto 2025 ter finanénega naérta za leto 2026 ugotavljamo, da veljavna cena
21,00 EUR na izdano odlo¢bo v prihodnje ne bo vec pokrivala stro$kov dela 0,63 strokovne delavke ter
materialnih stro$kov, zato smo primorani predlagati povi$anje cene.

Podlage za predlagani dvig cene, ki izhajajo iz sprememb po letu 2023, so:

® novi placni sistem na podlagi Zakona o skupnih temeljih sistema plac v javnem sektorju (ZSTSPJS)
ter nove kolektivne pogodbe,

e Zakon o pravici do zimskega regresa ter prenovi ugotavljanja davéne osnove z upostevanjem
normiranih odhodkov (ZPZR),

e  Zakon o dolgotrajni oskrbi (ZDOsk-1) — uvedba prispevka za dolgotrajno oskrbo,

e rast elementov cen socialnovarstvenih storitev za leto 2026 ter pretekla leta

Navedene spremembe zakonodaje so povzrodile bistveno povecanje stroskov dela, hkrati pa se iz leta v
leto zviSujejo tudi stroski materiala in storitev. Klju¢ne spremembe, ki vplivajo na poviSanje cene, so
naslednje:

e delovna mesta so na novo ovrednotena, vrednosti pla¢nih razredov so visje; poteka postopno
usklajevanje plaénih razredov do 1. 1. 2028, redno usklajevanje placne lestvice s 1. 4. ter hitrejSe
napredovanje (na visino osnovne plade so vezani tudi dodatki in delovna uspesnost),

e v skladu z ZDOsk-1 je od 1. 7. 2025 uveden prispevek za dolgotrajno oskrbo v visini 1 % bruto
place,

e visina regresa za letni dopust je vezana na minimalno placo (v letu 2023 je znasala 1.203,36 EUR,
v letu 2026 znasa 1.481,88 EUR); skladno s Kolektivho pogodbo za negospodarstvo znasa regres
za leto 2026 1.630,07 EUR,

e premije za dodatno pokojninsko zavarovanje so se zviSale z 35,12 EUR na 44,02 EUR,



e regres za prehrano med delom se je zvidal s 6,60 EUR na 7,40 EUR na dan prisotnosti na delu, pri
cemer se usklajuje dvakrat letno (1. 1.in 1. 7.),

e napodlagi ZPZR je bil uveden zimski regres, ki ga mora delodajalec izplaéati od leta 2025 dalje, in
sicer v vi$ini polovice minimalne plade; za leto 2026 je predviden v visini 740,94 EUR

Poleg poveéanih stroSkov dela so se obcutno zviSali tudi stro$ki materiala in storitev (povi$anje cen
pisarniSkega materiala, elektritne energije in ogrevanja ter strodkov postnine; stro§ek postnine za eno
odloébo se je z 2,92 EUR v letu 2023 zvi$al na 4,54 EUR).

Pri pripravi nove cene smo upostevali vse zakonske spremembe po 1. 1. 2025, visje cene dobaviteljev
materiala in storitev ter povprec¢no $tevilo izdanih odlo¢b. Nova izratunana cena v visini 28,50 EUR na
odlo¢bo temelji na dejanskih stroskih in je nujna za nemoteno izvajanje storitve dodeljevanja enkratnih
denarnih pomod¢i, saj obstojeca cena ne zadosca vec¢ za pokritje vseh nastalih stro$kov.

Hkrati predlagamo tudi povecanje pogodbenega obsega odlo¢b. Do sedaj je pogodba predvidevala
financiranje 60 odlo¢b letno, ob koncu leta pa se je izvedel pora¢un dodatno izdanih odloéh. Glede na trend
rasti Stevila izdanih odlogb v zadnijih treh letih predlagamo povecanje obsega s 60 na 180 odlo¢b letno.

Storitev, ki jo za vas izvaja CSD Pomurje, je namenjena socialno ogrozenim ob&anom, ki se znajdejo v
finanéni stiski, zato vas vljudno prosimo za soglasje k predlaganemu dvigu cene ter povecanju stevila odloéb,
opredeljenih v pogodbi, pri éemer bi se nova cena zacela uporabljati s 1. 6. 2026.

Prosimo vas, da nas o vas$i odlogitvi obvestite najpozneje do 25. 5. 2026, da bomo lahko pravo¢asno
pripravili ustrezen aneks k pogodbi.

Pripravil/-a: Podpisal/-a:
Urdka Skraban Sandra Babi¢
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